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Geschaftsordnung fiir Fachausschiisse, Fach- und Regionalgruppen des Deutschen
Fundraising Verbandes e.V.

Beschlussfassung vom 27.08.2021
1. Giltigkeit

Die vorliegende Geschaftsordnung wird vom Deutschen Fundraising Verband e.V. (im Folgenden DFRV),
vertreten durch den Vorstand, verbindlich fiir die im Namen des Verbandes durchgefiihrten Tatigkeiten
der Fachausschisse, Fach- und Regionalgruppen festgelegt

Die vom Vorstand eingesetzten und/oder bestétigten Leitungen der Fachausschiisse, Fach- und
Regionalgruppen fiihren diese nach den folgenden Richtlinien.

Individuelle Modifizierungen der Geschaftsordnung sind méglich, bediirfen aber derZustimmung des
Vorstandes.

Anderungen an der Geschiftsordnung durch den Vorstand sind den Fachausschuss-, Fach- und
Regionalgruppenleitungen vorab zur Kenntnis zu bringen. Den Leitungen wird Gelegenheit zum Einspruch
und zu Anderungsvorschldgen gegeben.

2. Fachausschiisse

2.1. Definition und Aufgaben
Die Fachausschiisse sind Expertengremien des Vorstandes, die dieser zu bestimmtenThemen einberuft.

2.2. Grindung und Auflésung
Der Vorstand entscheidet selbsttatig Giber die Einsetzung und/oder Auflésung eines Fachausschusses. Fir
dessen Tatigkeit gilt diese vom Vorstand vorgegebene Geschaftsordnung.

2.3. Mitglieder und Leitung
Der Vorstand beruft selbsttatig oder auf Antrag aus der Mitgliedschaft Mitglieder inden Fachausschuss
und kann diese auch wieder abberufen.

Jeder Fachausschuss wahlt mindestens eine*n Leiter*in und eine*n Stellvertreter*in fiir eine Amtszeit von
4 Jahren. Die Wahl bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Bestadtigung durch den Vorstand. Widerruft der
Vorstand die Bestatigung, bedarf es einer erneuten Wahl.

Bis zur Wahl der Leitung durch den Fachausschuss sowie fiir die Ubergangszeit nach einer Abberufung
kann der Vorstand eine Person als kommissarische Leitung berufen.

Die Fachausschussleitungen vertreten den Verband in fachlichen Belangen in engerAbstimmung mit der
Geschaftsstelle nach auBen. Die Fachausschussleitungen sind wie alle Vertreter*innen des Verbandes in
besonderer Weise den ethischen Grundregeln des Verbandes verpflichtet. Daher ist eine Mitgliedschaft
imDFRV selbstverstandlich (Einzel-, Organisations- oder Dienstleistermitgliedschaft).

Die Leitung des Fachausschusses oder ein*e Vertreter*in nimmt am jahrlichen Treffen der Regional,-
Fachgruppen- und Fachausschussleiter*innen teil.
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2.4. Budget und Abrechnungswesen

Jeder Fachausschuss erhalt auf Antrag und je nach den finanziellen Moglichkeiten des DFRV ein Budget.
Die Abrechnung von Ausgaben, wie z.B. Reise- und Veranstaltungskosten, erfolgt mit der
Budgetabrechnung nach den geltenden Regeln des Verbandes.

2.5. Kommunikation, Treffen und Veranstaltungen

Um das lebendige Verbandsleben auch nach aufRen sichtbar werden zu lassen und neue
Interessenten*innen zu erschliefen, erstellt jeder Fachausschuss jahrlich in Vorbereitung des
Leitungstreffens einen Tatigkeitsbericht, der anschlieRend auf Website des Verbandes veroffentlicht wird.
Der/die Leiter*in des Ausschusses beruft mindestens einmal jahrlich Mitgliederder Fachgruppe mit einer
Frist von drei Wochen zur Fachgruppensitzung ein und setzt die Tagesordnung fest. Der/die Leiter*in des
Ausschusses informiert den Vorstand regelmaRig Giber die Arbeit des Fachausschusses.

3. Fachgruppen

3.1. Definition und Aufgaben

Die Fachgruppen (FG) des Deutschen Fundraising Verbands e.V. (DFRV) sind Gremien des Verbandes und
bilden als solche einen wesentlichen Teil der fachlichenVerbandsarbeit ab. Sie organisieren den fachlichen
Austausch und die fachliche Weiterbildung und ermdglichen das fachspezifische Netzwerken innerhalb
des Verbandes.

3.2. Griindung
Der Vorstand entscheidet selbsttatig oder auf Antrag aus der Mitgliedschaft tiber dieEinsetzung einer
Fachgruppe. Fiir deren Tatigkeit gilt diese vom Vorstand vorgegebene Geschaftsordnung.

3.3. Leitung

Jede Fachgruppe wahlt mindestens eine*n Leiter*in und eine*n Stellvertreter*in fiir eine Amtszeit von
4 Jahren. Die Wahl bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Bestatigung durch den Vorstand. Widerruft der
Vorstand die Bestatigung, bedarf es einer erneuten Wahl. Bis zur Wahl der Leitung durch die
Fachgruppe/den Fachausschuss sowie fiir die Ubergangszeit nach einer Abberufungkann der Vorstand
eine Person als kommissarische Leitung berufen.

Die Griindung einer Fachgruppe wird von engagierten, ehrenamtlichen Mitgliedern getragen, die als
Leitung vom Vorstand bestatigt werden. Nach der Griindungsphase von ca. 12 Monaten wird eine
Wahl der Leitung durch die Fachgruppe empfohlen.

Die Fachgruppenleitungen vertreten den Verband in fachlichen Belangen in enger Abstimmung mit der
Geschaftsstelle nach auBen. Die Fachgruppenleitungen sind wie alle Vertreter*innen des Verbandes in
besonderer Weise den ethischen Grundregeln des Verbandes verpflichtet. Daher ist eine Mitgliedschaft
im DFRV selbstverstandlich (Einzel-, Organisations- oder Dienstleistermitgliedschaft).

Die Leitung der Fachgruppe oder ein*e Vertreter*in nimmt am jahrlichen Treffen der Regional,-
Fachgruppen- und Fachausschussleiter*innen teil.
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Wahlberechtigt zur Wahl der Fachgruppenleiter*innen sind alle Mitglieder des Verbandes, die sich in
dem entsprechenden digitalen Verteiler der Fachgruppe angemeldet haben. Mindestens zwei
Wochen vor einer geplanten Wahl wird Gber ein Mailing an den gesamten Mitgliederverteiler tGber
eine anstehende Wahl informiert und eine Eintragung in den entsprechenden Fachgruppenverteiler
angeboten. Eine frihzeitige Information zur Wahl mit einem Aufruf an potentielle Kandidat*innen
wird empfohlen. Bei der Suche nach geeigneten Kandidat*innen fiir die Fachgruppenleitungen
begrift der Vorstand neben besonders engagierten und erfahrenen Mitgliedern eine besondere
Ansprache und Beriicksichtigung von Engagierten, die Diversitat und neue Perspektiven in die
Gremien einbringen.

3.4. Budget und Abrechnungswesen

Jede Fachgruppe erhalt auf Antrag und je nach den finanziellen Moglichkeiten desDFRV ein Budget. Die
Abrechnung von Ausgaben und Reisekosten, etc. erfolgt mitder Budgetabrechnung nach den geltenden
Regeln des Verbandes.

3.5. Kommunikation, Treffen und Veranstaltungen

Um das lebendige Verbandsleben auch nach aullen sichtbar werden zu lassen und neue
Interessenten*innen zu erschlieRen, erstellt jede Fachgruppe jahrlich in Vorbereitung des Leitungstreffens
einen Tatigkeitsbericht, der anschlieRend auf der Website des Verbandes veroffentlicht wird.

Die Fachgruppenleitung verpflichtet sich, einen regelmafRigen Austausch mit den Mitgliedern zu
gewahrleisten. Dies kann durch personliche Treffen, Telefonkonferenzen, oder digital organisiert werden.
Alle Treffen der Fachgruppe(auch Web- und Telefonkonferenzen) werden jeweils in einem
Ergebnisprotokoll protokolliert und der Geschéftsstelle zeitnah zugesandt.

Die Fachgruppen streben an, regelmafig (moglichst alle 2 Jahre) Veranstaltungen fiir die Mitglieder (z.B.
Fachtage) oder ein alternatives Angebot fir Weiterbildung und kollegialen Austausch zu organisieren.

3.6. Strategie
Der Vorstand empfiehlt jeder Fachgruppe ein Strategiepapier zu entwickeln, das u.a.folgende Fragen
beantworten sollte:

e Ziele der Fachgruppe,

e Kommunikation mit den Mitgliedern,

¢ Planung und Organisation von Veranstaltungen,
¢ PR und Offentlichkeitsarbeit,

e Kooperationen und Partner,

e Ressourcen.

4. Regionalgruppen

4.1. Definition und Aufgaben

Die Regionalgruppen des DFRV sind als offene Angebote fiir die Basis- und Netzwerkbildung im Verband
und in den Regionen besonders wichtig. Sie sind haufig die ersten Anlaufstellen fiir Interessenten*innen
und Neumitglieder des Verbandes.

4.2. Grindung

Der Vorstand entscheidet (iber die Einsetzung einer Regionalgruppe. Fir deren Tatigkeit gilt diese vom
Vorstand vorgegebene Geschiaftsordnung. Die Leitung undderen Stellvertretung werden vom Vorstand
eingesetzt bzw. abberufen.
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4.3. Leitung

Die Regionalgruppenleitungen sind wie alle Vertreter*innen des Verbandes in besonderer Weise den
ethischen Grundregeln des Verbandes verpflichtet. Eine Mitgliedschaft im Verband (Organisations-,
Einzel- oder Dienstleistermitgliedschaft) ist selbstverstandlich. Die Leitung der Regionalgruppe oder ein*e
Vertreter*in nimmt am jahrlichen Treffen der Regional,- Fachgruppen- und

Fachausschussleiter*innen teil.

4.4. Budget und Abrechnungswesen

Jede Regionalgruppe erhalt auf Antrag und je nach den finanziellen Moglichkeitendes DFRV ein Budget. Die
Abrechnung von Ausgaben und Reisekosten, etc. erfolgt mit der Budgetabrechnung nach den geltenden
Regeln des Verbandes.

4.5. Kommunikation, Treffen und Veranstaltungen

Jede Regionalgruppe berichtet jahrlich auf dem Treffen der Leitungen Gber ihre Arbeit und halt die
Geschaftsstelle bei wichtigen Entwicklungen auf dem Laufenden. Die Regionalgruppenleitung meldet
Themen und Termine der Treffen der Geschaftsstelle rechtzeitig im Vorfeld, so dass sie im Newsletter und
auf der Websitedes Verbandes veroffentlicht werden kénnen. Teilnehmer*innen-Listen werden der
Geschaftsstelle zeitnah nach der Veranstaltung ausgehandigt, damit Interessenten*innen in die
Datenbank des Verbandes aufgenommen werden kdnnen.
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